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[bookmark: _Toc30241]1.前言
为进一步推进我市中小学名校（园）长和名教师工作室建设，提高工作室成员与网络学员的积极性和参与度，加强工作室发展建设，现依照广州市中小学教师继续教育网工作室成员平台撰写《广州市中小学教师工作室网络研修操作指引》，请认真阅读及熟悉相关平台操作。
工作室成员按照要求完成研修任务的：
1. 工作室成员每年均需发布学科微课资源（示范课、公开课等在线视频课程）；
2. 工作室成员需积极参与集体网络研修活动；
3. 工作室成员各人每年需撰写不少于1篇教育教学反思或案例分析；
4. 发布生成性教学资源（课件、教学案例、教学改革探讨等）；
5. 工作室成员每年需集体参与1次送教到校活动；
6. 工作室成员每年需集中研修5-7天；
7.工作室成员积极参加教育部组织的“一师一优课、一课一名师”活动和市级以上学科教研活动。
在工作室主持人的带领下，以师带徒为主要培养形式，实施三年一周期成员入室培养计划，通过课题研究、网络研修、跟岗实践等形式，进一步提升学员个人素质能力，创新教育教学方式。通过工作室线上、线下的培养模式，帮助学员凝练教育教学思想，为我市教师队伍建设提供人才保障和智力支持。
[bookmark: _Toc18240]2.进入工作室主页
2.1. [bookmark: _Toc9487]登录广州继教网个人中心
打开广州市中小学教师继续教育网（下简称：“广州继教网”，网址：http://www.gzteacher.com/），的门户（图1），输入教师在“广州继教网”的账号或身份证号、密码和验证码，点击“登录”按钮，即可进入“广州继教网”的个人中心。 
[image: ]
图1-“广州继教网”门户
2.2. [bookmark: _Toc24465]进入工作室主页
在“广州继教网”个人中心首页点击广州市中小学教师工作室专题图片（图2），即可进入工作室平台的个人中心首页（图3）。在“正在研修”中点击某工作室的“进入研修”按钮，即可进入工作室主页（图4）。在工作室主页可查看工作室的基本信息、必修活动数、完成活动数、年度任务完成情况，点击“年度任务完成情况”，可查看具体的评价指标和达标情况（图5）。
[image: ]
图2-广州市中小学教师工作室专题图片
[image: ]
图3-工作室平台的个人中心首页
[image: ]
图4-工作室主页
[image: ]
图5-年度任务完成情况
[bookmark: _Toc7663]3.参与研修活动
在工作室主页的“活动”栏目，可查看主持人已发布的研修活动（图6）。研修活动分为“线上活动”和“线下活动”两种类型，“线上活动”是工作室成员和网络学员均可参与的，“线下活动”仅限工作室成员参与。一个研修活动内可能包含一个或多个活动环节，完成所有必修环节即可完成研修活动。
[image: ]
图6-研修“活动”
3.1. [bookmark: _Toc7192]参与线上活动
选择要参与的线上研修活动，点击活动标题（图7），即可进入活动页面（图8）。在活动页面可查看活动的基本信息以及各个活动环节，分别点击各个活动环节，可查看各活动环节的内容，按照各活动环节的考核要求进行相关操作即可完成活动环节（必修项均完成即为该研修活动完成）。
[image: ]
图7-线上研修活动
[image: ]
图8-进入线上活动页面
线上活动中各类型活动环节的考核要求如下（必修项则须完成）：
1) 文章阅读：活动参与者在线阅读主持人发布的文章内容；
2) 文档资料：活动参与者在线查看或下载主持人发布的文档资料进行学习；
3) 视频学习：活动参与者在线观看主持人发布的完整视频；
4) 共享资源：活动参与者根据主持人的要求，上传指定份数的文档类资源，如教学设计、教学反思等；
5) 话题讨论：活动参与者根据主持人发起的话题进行讨论，发表指定数量的主贴和回帖；
6) 活动评价：活动参与者提交对本次活动的评价，包含客观评价和主观评价；
7) 活动小结：活动参与者可在线阅读或下载主持人发布的对本次活动的总结。
3.2. [bookmark: _Toc11522]参与线下活动（PC端）
选择要参与的线下研修活动，点击活动标题（图9），即可进入活动页面（图10）。在活动页面可查看活动的基本信息以及各个活动环节，分别点击各个活动环节，可查看各活动环节的内容，按照各活动环节的考核要求进行相关操作即可完成活动环节（必修项均完成即为该研修活动完成）。
[image: ]
图9-线下研修活动
[image: ]
图10-进入线下活动页面
线下活动中各类型活动环节的考核要求如下（必修项则须完成）：
1) 活动签到：活动参与者在活动现场，用微信扫描活动二维码进入活动的手机页面进行签到；
2) 活动资料：活动参与者在线查看或下载主持人发布的文档资料进行学习；
3) 照片墙：活动参与者上传至少一张活动现场的照片；
4) 成果分享：活动参与者根据主持人的要求，上传至少一个文档类资源作为活动成果，如教学设计、教学反思等；
5) 活动评价：活动参与者提交对本次活动的评价，包含客观评价和主观评价；
6) 活动小结：活动参与者在线阅读主持人发布的对本次活动的总结。

3.3. [bookmark: _Toc29319]参与线下活动（手机端）
线下活动的二维码由主持人在创建活动时生成，在活动现场由主持人出示此二维码（图11，主持人可在活动现场将此二维码投影至大屏幕上，或者将此二维码保存下来，插入至活动资料中），活动参与者使用手机微信扫描活动二维码，即可进入活动页面（图12）。在活动页面，点击“登录”按钮，打开登录界面（图13），输入“广州继教网”的账号和密码后点击“登录”按钮，登录成功后即可使用手机参与线下活动（图14）。
[image: ]
图11-线下活动二维码
[image: ]
图12-使用手机进入活动页面
[image: ]
图13-手机登录界面
[image: ]
图14-使用手机参与线下活动
在活动页面点击各个活动环节（图15），即可进入相应的环节界面（图16，以“活动签到”为例），可查看环节名称、起止时间、环节说明等信息，按照各活动环节的考核要求进行相关操作即可完成活动环节（同PC端）。
[image: ]
图15-活动页面
[image: ]
图16-活动环节界面
[bookmark: _Toc10715]4.发布资源
在工作室主页的“资源”栏目，可查看工作室内已发布的研修资源（图17）。工作室成员可在工作室内发布资源并可对其他成员或主持人发布的资源进行评论（图18）。
[image: ]
图17-“资源”栏目
[image: ]
图18-进行评价
在工作室主页的“资源”栏目点击“发布资源”按钮（图19），打开发布资源界面（图20）。资源的“名称”即是上传的资源的文件名，无需手动填写，点击“上传”按钮，在弹窗中点击“选择文件”按钮（图21），选择本地文件进行上传，上传完成后点击“完成上传”按钮（图22），即可成功上传文件，系统自动识别文件名作为资源的“名称”。
[image: ]
图19-发布资源
[image: ]
图20-发布资源界面
[image: ]
图21-选择文件
[image: ]
图22-完成上传
填写资源信息后，点击“提交”按钮（图23），页面提示“提交成功！”（图24），则资源已提交给主持人，待主持人审核。主持人审核通过后，提交的资源即发布成功，会显示在“资源”栏目中（图25）。
可发布的资源类型包含以下几种：
1) 生成性教学资源：课件、教学案例、教育管理、其他；
2) 微课：示范课、公开课、其他；
3) 学校管理案例资源。
[image: ]
图23-提交资源
[image: ]
图24-成功提交待审核
[image: ]
图25-“资源”栏目
[bookmark: _Toc23078]5.发布文章
在工作室主页的“文章”栏目，可查看工作室内已发布的文章（图25）。工作室成员可在工作室内发布文章并可对其他成员或主持人发布的文章进行评论（图26）。
[image: ]
图25-“文章”栏目
[image: ]
图26-进行评价
在工作室主页的“文章”栏目点击“发布文章”按钮（图27），打开发布文章界面，上传附件选择类型，标题随所上传附件自动命名。点击“发表”按钮（图28），页面提示“提交成功！”（图29），则文章已提交给主持人，待主持人审核。主持人审核通过后，提交的文章即发布成功，会显示在“文章”栏目中（图30）。
可发布的文章类型包含以下几种：
1) 教育管理反思；
2) 教育管理案例研究；
3) 教育教学反思；
4) 教育教学案例研究。
[image: ]
图27-发布文章
[image: ]
图28-发布文章界面
[image: ]
图29-成功提交待审核
[image: ]
图30-“文章”栏目
[bookmark: _Toc15519]6.发布成果
在工作室主页的“成果”栏目，可查看工作室内已发布的成果（图31）。工作室成员可在工作室内发布成果并可对其他成员或主持人发布的成果进行评论（图32）。
[image: ]
图31-“成果”栏目
[image: ]
图32-进行评价
在工作室主页的“成果”栏目点击“发布成果”按钮（图33），打开发布成果界面，填写成果名称、类型、简介，上传佐证材料后，点击“提交”按钮（图33），页面提示“提交成功！”（图34），则成果已提交给主持人，待主持人审核。主持人审核通过后，提交的成果即发布成功，会显示在“成果”栏目中（图35）。
可发布的成果类型包含以下几种：
(1) 课题：国家级、省级、市级、区县级、校级、其他；
(2) 论文：教育管理、教育教学、其他；
(3) 著作：教育管理、教育教学、其他；
(4) 奖项：国家级、省级、市级、区县级、校级、其他；
(5) 合理建议或调研报告：根据教育理论和专业知识，结合人才培养、课题研究、下校诊断、听课评课产生的思考，拓宽视野，不断总结，针对我市教育据教学改革、高层次人才队伍建设、学校管理和教育教学，为区级以上教育行政部门提供有关合理建议或具有前瞻性和建设性的调研报告。
[image: ]
图33-发布成果
[image: ]
图34-发布成果界面
[image: ]
图35-成功提交待审核
[image: ]
图36-“成果”栏目
7. [bookmark: _Toc530643661][bookmark: _Toc6297]积分银行
在研修平台个人中心的首页，在左侧头像下方可以看到教师目前的积分数量（图37），点击旁边的“积分银行”按钮，可以进入“积分银行”界面（图38）。
[image: ]
图37-研修平台个人中心
[image: ]
图38-积分银行
[bookmark: _Toc530643662][bookmark: _Toc8745]7.1.积分兑换学时
在“我的积分”界面，可查看教师现有积分以及今年已兑换的专业科目学时数量（图39）。点击“我要兑换学时”按钮，弹出“积分换学时”窗口（图40），在弹窗中点击“+”或“-”调节要兑换的学时数量，然后点击“兑换”按钮，即可兑换学时。
注：
1) 每100积分可兑换一个专业科目学时，每年至多可兑换10学时；
2) 积分将于每年12月31日过期清零，请及时兑换。
[image: ]
图39-我的积分
[image: ]
图40-积分兑换学时
[bookmark: _Toc530643663][bookmark: _Toc30193]7.2.查看积分明细
在“积分明细”中可分别查看“积分获取”和“积分消耗”的统计数据（图41），点击“查看明细”按钮，可查看具体某个统计项目下积分获取或消耗的明细记录（图42）。
[image: ]
图41-积分明细
[image: ]
图42-积分获取
[bookmark: _Toc530643664][bookmark: _Toc3682]7.3.查看积分规则
点击左侧导航栏的“积分规则”按钮，可进入“积分规则”界面（图43），可查看详细的积分规则说明，包括积分的获取规则和兑换规则。
[image: ]
图43-积分规则
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